
 

 

 
 

 

 

Die Katholische Kirchengemeinde St. Johannes Troisdorf sucht aufgrund des veränderten 

Personalschlüssels im KiBiz zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 

 

Erzieher/innen in Vollzeit oder Teilzeit 

 

für die Kindertagesstätten St. Monika, St. Franziskus und Herz Jesu.  Die zwei- bzw. 

dreigruppigen Einrichtungen sind großzügig angelegt und verfügen jeweils über ein 

Außengelände mit anregenden Spielmöglichkeiten für Kinder im Alter von zwei Jahren bis zum 

Schuleintritt. Die Einrichtungen arbeiten mit einem teiloffenen Konzept. 

 

Die Teams suchen Ihre Verstärkung (Vollzeit, Teilzeit, unbefristet und befristet), wenn Sie als 

Staatlich geprüfte / anerkannte Erzieher/in, Kinderkrankenpfleger/in oder anderweitig die 

Voraussetzung nach KiBiz zum Einsatz als Fachkraft erfüllen. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung und Gestaltung im Gruppendienst 

 Gestaltung des Alltags in der Gruppe 

 Durchführung von Projekten in Kooperation mit dem Team/Leitung 

 Planung, Durchführung und Reflexion kindzentrierter Angebote in 

Kooperation mit den Fachkräften/ Leitung 

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  

 Individuelle Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg 

 Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral 

 Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen und 

religionspädagogischen Ansätze sowie des Angebotes im Team/mit der Leitung 

 Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 
  



Ihre Eignung: 

 Entsprechende Ausbildung 

 

 Grundlegende PC-Kenntnisse u.a. für Arbeiten an der Bildungsdokumentation 

 

 Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der katholischen Kirche 

 Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit an deren 

Weiterentwicklung 

 Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen 

und Kollegen sowie Eltern 

 Bereitschaft zur regelmäßigen Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen, 

Teamsitzungen und Festen/Veranstaltungen im Jahreskreis 

 

Wir bieten: 

 Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales Arbeitsklima in einer zwei-

/dreigruppigen Einrichtung mit Kindern im Alter von 2 bis 6 Jahren  

 Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse 

 Bezahlung nach KAVO in Anlehnung an den TVÖD 

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung (KZVK) 

 Berufliche Perspektiven und ein aufgeschlossenes und engagiertes Team  

 Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen 

 
 
 

Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung bevorzugt per Email an: 

 

Kirchengemeinde St. Johannes 

Meindorfer Straße 5, 53844 Troisdorf 

 

Verwaltungsleiterin Bettina Issinghoff 

verwaltungsleitung@trokirche.de 

 

https://www.familienzentrum-trokirche.de/ 
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